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L'evoluzione delle esperienze bilaterali, dalle originarie
forme di tutela per i lavoratori dei settori produttivi piu
frammentati, poi consolidatesi grazie al profondo e
sempre pil ampio radicamento nelle relazioni sindacali,
consente oggi di proiettare la loro azione verso obiettivi
che si inseriscono a pieno titolo nella costruzione di un

nuovo modello di Welfare.

La bilateralita puo offrire azioni di sussidiarieta sempre
pill accentuate negli interventi di sostegno del reddito e
di supporto nella costituzione di forme di previdenza
complementare, anche nei settori contraddistinti da
maggior flessibilita del lavoro e in particolare il comparto

dellaSomministrazione.

Per questo come FelLSA CISL siamo impegnati ad
organizzare una serie di Seminari e/o Convegni, in
concomitanza con l'inizio di FonTemp (Fondo negoziale
per la gestione della Previdenza Integrativa) per far

conoscere ed aderire i lavoratori Somministrati.

Glienti FonTemp, Formatemp, Ebitemp, sono la concreta
attuazione di un modello bilaterale che in questi anni &

statoin grado di erogare tutele e prestazioni.

Ore 09.30 Introduce e coordina

Paolo DiGerio
Segretario Generale FELSA CISL Latina

Intervengono
Antonio Bonardo
Director Group public affairs Gi Group
Ivan Guizzardi
Segretario Generale FeLSA CISL
Angelo Marinelli
Consigliere Amministrazione FonTemp
Dibattito

Ore 12,00 Conclusioni

Pasquale Verrengia
Segretario Generale UST CISL Latina
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